Factura Pequeno Contribuyente

WALTER RODOLFO, MARTINEZ MARROQUIN

Nit Emisor: 31873995

SERVICIOS PROFESIONALES MARTINEZ MARROQUIN

CALLE LIBERTAD 50, zona 0, San Benito, PETEN

NIT Receptor: 112246451

Nombre Receptor: DIRECCION DE COORDINACION REGIONAL Y
EXTENSION RURAL -DICORER-

Direccion comprador: 1 AVENIDA, 8-00,}®NA 9, GUATEMALA
GUATEMALA

NUMERO DE AUTORIZACION:
6819753C-D12E-4971-BDA0-C992F5BBDAS4
Serie: 6819753C Numero de DTE: 3509471601
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision: 31<ago-2024 10:13:23
Fecha y hora de certificaciop”01-ago-2024 10:13:23

#No B/S  Cantidad Precio/Valor

unitario (Q)
10,000.00 0.00

Descripcion Descuentos (Q)

Pagode honorarios por
serviciogprofesionales
prestados a la Digeceion de
Coordinacion Regignal y
Extension Rural -BICORER-,
del Ministerio de. Agricultura,
Ganaderia.y Almentacion
durantg€l periodo
correspondierite del O de
agosto de-2024 al 31 de
agosto de2024, segiin
Contrafo AdminiStrativo
numero 2024- 210+1-3-259
Acuerdo Ministerial.de
Aproba¢ion nimerdo RH-029-
210-29- 2024.

CANCELADO

* No genera derecho a credito fiscal

1 Servicio 1

TOTALES: 0.00

Otros
Descuentos(Q)

0.00 10,000.00

Total (Q)

Impuestos

0.00 10,000.00

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949

Razon: que se registra para hacer constar que la factdra que precede, serie'6819753C,
numero d_g,,D'l{E 3509471601 de fecha 31.de agosto de 2024; emitida_ por Walter,Rodolfo
go por servjcios ﬁg,cofesionales; _correspondiente al mes de

Martinez Marroquin, ampara el

agosto del afp-2024, segup-Contrato Admihistrativo nimert 2024-210-1-3-259 y Acuerdo
Ministerial de Aprobacion numero RH-029-210-29-2024. Conste Petén, 31 de agosto de
2024~ N -
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0.100.00 sere e

elbi Méndez Lopez

"Contribuyendo por el pais que todos queremos”
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VERIFICADOR C:? w
INTEGRADO

SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS
Al 01/08/2024 10:28:02

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 31873995

NCMBRE WALTER RODOLFQ, MARTINEZ MARROQUIN

..... *RESUMEN ————

. TIPODEINCUMPLIMIENTO . . . .~ " S

{FELICITACIONES!
NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal", ya que el proceso de emision
de [a misma, considera ofras obligaciones no incluidas en el Verificador Integrado.

Para actualizar tus Datos de RTU, asl como verificar el detalle
de las déclaraciones presentadas puedes hacerlo en Agencia
Virtual ingresando Usuario y Contrasefia, si aln no tienes tu
contrasefa, ingresa a https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona Agencia Virtual en la opcion "Solicitar Usuario®,
luego preséntate a una Agencia u Oficina Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, teléfono 1550.

Verifique la validez de Ia presente consulta
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Identificador Documento del Verificador
Integrado No:
1722529673778

Fecha de Generacién:
Aug 1, 2024, 10:27 AM

Detalle de Documentos

Tipo Documento: - - |FEL

Fecha Emisién: " [31/08/2024 10:13:23

Emisor: : ~|31873995

Agente de-hetehéién: - . |No es agente de retencion.

Etablecimiento: * |SERVICIOS PROFESIONALES MARTINEZ MARROQUIN

Receptor: . - "~ |112246451-DIRECCION DE COORDINACION REGIONAL Y EXTENSION RURAL -
~|DICORER-

Monto Total: . {GTQ GTQ 10000.000000

No. de Acceso: o

Auto'r'izaéivﬁﬁ": . ; 68197530-[)12E-4971-BDAO-0992F5BBDA54
Seriez . -|6819753C

|Ntimero del DTE: -~ = 3509471601

Acuse de recibido:

.- . |FCID202420240801710:13:2406:006819753CD12E4971BDA0OCA92F5BBDAS4

Fecha dejlé"cm_l:sulta; -

‘(0170812024 10:27:37

Estado: - -

" |Activo
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

A
No. Contrato Administrativo 2023-210:1-3-259
No. De Acuerdo Administrativo de Aprobacién de Contrato: RH:OC‘!B-{J,O-ZBQOZA/
Tipo de Servicios: Profesionales,

Nombres y apellidos de la persona contratista:

Walter RodoHo Martiriez Marrogquin

Plazo de contratacién:

Del: 03/0172024" | Al: 31/08/2024

Periodo de este informe:

_Dél: 01/08/2024° | Al: 31/08/2024

Monto a pagar: Diez mil quetzales exactos”

Q. 10,000.00

Prestados en:

SEDE DEPARTAMENTAL PETEN

Sefior Ministro de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién:
A continuacidn, se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de {a contratacidn:

Descripcidn de actividades segiin TDR

Informe de actividades
realizadas

1. Apoyo profesional al jefe de la Sede
Departamental de MAGA en aplicacién
estratégica, metodolégica e instrumental
de las funciones institucionales de
formacién y  capacitacién en el
departamento.

Apoyé en la Coordinacion vy
planificacién de la logistica de
capacitaciones dirigidas a los
equipos de extensionistas de las
14 AMER del departamento de
Petén. s

2. Apoyo profesional al jefe de la Sede
Departamental de MAGA en la formacién y
capacitacién al personal técnico y al equipo
de extensionistas asignada al
departamento.

Apoyé en la coordinacidn para
reuniones técnicas con los
equipos de Extensionistas para el
Desarrollo Agropecuario —EDAR-
de Ila -,_/zona centro  del
departamento.

Avance
Cuantitativo Cualitativo
100% Finalizado
100% Finalizado

3.Apoyo profesional al jefe de la Sede
Departamental, en proponer estrategias
para el fortalecimiento de capacidades
técnicas de los equipos de la Sede
Departamental.

Apoyé en la elaboracidn del Plan
Estratégico de Capacitaciones y
Asistencias Técnicas dei
departamento, segan las
necesidades y Planes Grupales de
Igs"Centms de Aprendizaje para el
Desarrollo

4. Apoyo profesional a! jefe de la sede
departamental en la inclusién de las
actividades de formacidn y capacitacién en
la formulacién, para el cumplimiento y
seguimiento del Plan  estratégico
institucional y el Plan Operativo Anual.

Apoyé al equipec de sede
departamental en la elaboraciény
actualizacion de los eventos de
forrpaffén y capacitacidn dentro
del Sistema Electrénico de las
actividades de Extensién Rural.

Apoyé al jefe departamental en la
coordindcién y ejecucién  del
Programa educativo para el

.| Soldado PEISOL, en la

capacitacion sobre ~ Proceso de
envasado de productos no
perecederos (Carambola)” en el
Comando Aéreo del Norte

100% Finalizado
100% Finalizado
100% Finalizado




“TCDEHS", correspondiente al
mes de julio segln cronograma.

Apoyé al jefe de Sede
Departamental en la logistica de
Feria Departamental del Maiz en
el Municipio de Flores Petén.

100% Finalizado
Apoyé al jefe de Sede
Departamental en la logistica de
Feria Departamental del Maiz en

el Municipio de Poptun Petén. 100%

Finalizado
Apoyé al jefe de Sede
Departamental en la logistica de
Feria Departamental del Maiz en
el Municipio de Sayaxché Petén. 100% Finalizado

L Otras actividades que sean
asignadas por el jefe de Sede
Departamental.

Apoyé al jefe de Sede
Departamental en la logistica de
Feria Departamental del Maiz en
el Munitipio de San Francisco,
Petén.

Finalizado
100%

Apoyé al jefe de Sede 100% Finalizado
Departamental en la logistica de
Feria Departamental del Maiz en
el Municipio de Melchor de
Mencos, Petén.

Finalizado
Apoyé al jefe de Sede e
Departamental en la logistica de
Feria Departamental del Maiz en
el Municipio de San Benito Petén..
El presente informe describe lo actuado por el suscrito (a) en cumplimiento a las actividades desarrolladas durante el
periodo de la contratacion, y acorde a los términos de referencia de la misma.

Wa erRodolfo Ma ‘ neerarroqum

DPI: 1972~ 042’/6‘/

Celular: 303,6 0583

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato administrativo
y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo que autorizo a quién
corresponda, para que procedan al tramite de pago de los honorarios correspandientes.

MAGA-PETEN
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo

2024-210-1-3-259

Contrato:

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobacion de

RH-029-210-29-2024

Tipo de Servicios:

Profesionales

Nombres y apellidos de la persona contratista:

Walter Rodolfe Martinez Marroquin

Plazo de contratacién

Del:03/01/2024

Al: 31/08/2024

Periodo de este informe:

Del:03/01/2024

Al: 31/08/2024

Monto a pagar: Setenta y nueve mil trescientos
cincuenta y cuatro quetzales con 84/100

Q. 79,354,84

Prestados en:

Sede Departamental Petén

Sefior Ministro de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién:
A continuacién, se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de la contratacidn:

Descripcidon de
actividades segin TDR

Informe de actividades realizadas

Avance

Cuantitativo

Cualitativo

1. Apoyo profesional al
jefe de la Sede
Departamental de MAGA en
aplicacion estratégica,
metodoldgica e instrumental
de las funciones
institucionales de formacion y
capacitacion en el
departamento.

Apoyé en la Coordinacion y planificacién de la logistica de
capacitaciones dirigidas a los equipos de extensionistas de las 14
AMER del departamentc de Petén. Correspondiente al mes de enero
de 2024

Apoyé en la Coordinacion y planificacién de la logistica de
capacitaciones dirigidas a los equipos de extensionistas de las 14
AMER del departamento de Petén. Correspondiente al mes de
febrero de 2024

Apoyé en la Coordinacion y planificacion de la logistica de
capacitaciones dirigidas a los equipos de extensionistas de las 14
AMER del departamente de Petén. Correspondiente al mes de marzo
de 2024.

Apoyé en la Coordinacion y planificacion de la logistica de
capacitaciones dirigidas a los equipos de extensionistas de las 14
AMER del departamento de Petén. Correspondiente al mes de abril
de 2024 7

Apoyé en la Coordinacién y planificacion de [a logistica de
capacitaciones dirigidas a los equipos de extensionistas de las 14
AMER del departamento de Petén. Correspondiente al mes de mayo
de 2024.

Apoyé en la Coordinacién y planificacidn de la logistica de
capacitaciones dirigidas a los equipos de extensionistas de las 14
AMER del departamento de Petén. Correspondiente al mes de junio
de 2024,

Apoyé en la Coordinacién y planificacidn de la logistica de
capacitaciones dirigidas a los equipos de extensionistas de las 14
AMER del departamento de Petén. Correspondiente al mes de Julio
de 2024.

Apoyé en la Coordinacidon y planificacion de la logistica de
capacitaciones dirigidas a los equipos de extensionistas de las 14
AMER del departamento de Petén. Correspondiente al mes de
agosto de 2024.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado




2. Apoyo profesional al
jefe de la Sede
Departamental de MAGA en
la formacion y capacitacion al
personal técnico y al equipo
de extensionistas asignada al
departamento.

Apoyé en [a coordinacion para reuniones técnicas con los equipos de
Extensionistas para el Desarrcllo Agropecuario —EDAR- de la zona
centro del departamento.

Apoye en la coordinacion para reuniones técnicas con [os equipos de
Extensionistas para el Desarrollo Agropecuario ~EDAR- de la zona
sur del departamento.

Apoyé en la coordinacion para reuniones técnicas con los equipos de
Extensionistas para el Desarrollo Agropecuario —EDAR- de la zona
Norte del departamento.

Apoyé en la coordinacién para reuniones técnicas con los equipos de
Extensionistas para el Desarrollo Agropecuario ~EDAR- de la zona
centro dei departamento.

100%

100%

100%

100%

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

3. Apocyo profesional al
jefe de la Sede
Departamental, en proponer
estrategias para el
fortalecimiento de
capacidades técnicas de los
equipos de la Sede
Departamental.

Apoyé en la elaboracion del Plan Estratégico de Capacitaciones y
Asistencias Técnicas del departamento, seglin las necesidades y
Planes Grupales de los Centros de Aprendizaje para el Desarrollo
Rural -=CADER-. Correspondiente al mes de enero de 2024

Apoyé en la elaboracion del Plan Estratégico de Capacitaciones y
Asistencias Técnicas del departamento, segln las necesidades y
Planes Grupales de los Centros de Aprendizaje para el Desarrollo
Rural -CADER- Correspondiente al mes de febrero de 2024

Apoyé en la elaboracion del Pian Estratégico de Capacitaciones y
Asistencias Técnicas del departamento, seglin las necesidades y
Planes Grupales de los Centros de Aprendizaje para el Desarrollo
Rural -CADER-. Correspondiente al mes de marzo de 2024,

Apoyé en la elaboracion del Plan Esfratégico de Capacitaciones y
Asistencias Técnicas del departamento, segun las necesidades y
Planes Grupales de los Centros de Aprendizaje para el Desarrollo
Rural -CADER-. Correspondiente al mes de abril de 2024,

Apoye en la elaboracion del Plan Estratégico de Capacitaciones y
Asistencias Técnicas del departamento, segin las necesidades y
Planes Grupales de los Centros de Aprendizaje para el Desarrollo
Rural ~=CADER-. Correspondiente al mes de mayo de 2024,

Apoye en la elaboracion del Plan Estratégico de Capacitaciones y
Asistencias Técnicas del departamento, segun las necesidades y
Planes Grupales de los Centros de Aprendizaje para el Desarrollo
Rural —-CADER-. Correspondiente al mes de junioc de 2024,

Apoye en la elaboracién del Plan Estratégico de Capacitaciones y
Asistencias Técnicas del departamento, segln las necesidades y
Planes Grupales de los Centros de Aprendizaje para el Desarrollo
Rural —-CADER-. Correspondiente al mes de Julio de 2024.

Apoyé en la elaboracion del Plan Estratégico de Capacitaciones y
Asistencias Técnicas del departamento, segun las necesidades y
Planes Grupales de los Centros de Aprendizaje para el Desarrolio
Rural —-CADER-. Correspondiente al mes de agosto de 2024,

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Apoyé al equipo de sede departamental en la elaboracion y
actualizacion de los eventos de formacion y capacitacién dentro del
Sistema Electronico de las actividades de Extension Rural.
Correspondiente al mes de enero.

Apoyé al jefe departamental en la coordinacion y ejecucion del
Programa educativo para el Soldado PEISOL, en la capacitacion
sobre "Procesamiento de Lacteos y su Venta” en la "Primera Brigada

100%

100%

Finalizado

Finalizado

2
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4. Apoyo profesional al
jefe de la sede departamental
en la inclusion de las
aclividades de formacién y
capacitacion en la
formulacién, para el
cumplimiento y seguimiento
del Plan estratégico
institucional y el Plan
Operativo Anual.

de Infanteria ™ G.L.G.L.” Petén, correspondiente al mes de febrero
segdn cronograma.

Apoyé al jefe departamental en la coordinacion y ejecucion del
Programa educativo para el Soldado PEISOL, en la capacitacion
sobre "Cultivo de Hortalizas™ en el Comando Aérec del Norte,
correspondiente al mes de marzo segun cronograma.

Apoyé al jefe departamental en la coordinacion y ejecucion del
Programa educativo para el Scldado PEISOL, en la capacitacién
sobre "Cunicultura” en |a Brigada Especial de Operaciones de Selva
BEOS “TCIVAQA®", correspondiente al mes de abril segun
cronegrama.

Apoyé al jefe departamental en la coordinacién y ejecucion del
Programa educativo para el Soldado PEISCL, en la capacitacion
sobre "Manejo de Gallinas Ponedoras™ en la Brigada de Fuerzas
Especiales KAIBIL", correspondiente al mes de mayo segun
cronograma.

Apoyé al jefe departamental en la coordinacion y ejecucion del
Programa educativo para el Soldado PEISOL, en la capacitacion
sobre "Panaderia y reposteria” en la Primera Brigada de infanteria
"G.L.G.L.", correspondiente al mes de junic segun

cronograma.

Apoyé al jefe departamental en la coordinacion y ejecucion del
Programa educativo para el Soldado PEISOL, en la capacitacion
scbre " Plantas nativas su consumo y rescaté ” en |a Brigada Especial
de Operaciones de Selva “TCIVAQA" correspondiente al mes de julio
seglin cronograma.

Apoyé al jefe departamental en la coordinacién y ejecucion del
Programa educativo para el Soldade PEISOL, en la capacitacién
sobre Proceso de envasado de productos no perecederos
(Carambola) Comando Aérec del Norte "TCDEHS” correspondiente
al mes de agosto segun cronograma.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

5) Oftras aclividades que
sean asignadas por el jefe
de Sede Departamental.

Apoyé al jefe de Sede Departamental en 1a logistica de reuniones
técnicas con tode el personal de la Sede para coordinar actividades
a desarrollar en el mes.

Apoyé al jefe de Sede Departamental en la logistica de la reunién
Mesa Técnica Agroclimatica.

Apoyé al jefe de Sede Departamental en la elaboracién de Manual
de manejo de Aves de Corral,

Apoye al jefe de Sede Departamental en la logistica de capacitacidn
de Transformacion de productos agricolas en harinas.

Apoyé al jefe de Sede Departamental en Ja Elaboracién de Formatos
de Ingresos y Egresos para control de aves de Corral.

Apoyé al jefe de Sede Departamental en la [ogistica del desarrollo de
la capacitacién sobre “Ingresos y Egresos” en coordinacion con
Rainforest Alliance.

Apoyé al jefe de Sede Departamental en la logistica del desarrollo de
la capacitacion sobre "Proyectos Produclivos™ en coordinacion con
Rainforest Alliance.

Apoyé al jefe de Sede Departamental en [a logistica del desarrollo de
la capacitacion sobre "Servicio Civico™. Capacitando a 14 Servidores
civicos del departamento de Petén.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado

Finalizado




Resultado de la prestacion de los servicios:

1. Selogré Coordinar la logistica de 8 capacitaciones dirigidas a los equipos de extensionistas de las 14 AMER
del departamento de Petén

2. Se logro elaborar de 8 Planes Estratégicos de Capacitaciones y Asistencias Técnicas del departamento,
segun las necesidades y Planes Grupales de los 14 Centros de Aprendizaje para el Desarrollo Rural -
CADER-,

3. Se cumplié con 8 Capacitaciones técnicas para 33 extensionistas de agricultura familiar en los temas
pecuarios y agricolas.

4, Se cumplid con 6 Capacitaciones Técnicas para 21 extensionistas de Hogar Rural en temas de
Bioseguridad, Manejo de Aves de Engorde y aves de Postura, Nutricion Humana e Ingresos y Egresos.

5. Se logro realizar 7 capacitaciones en Cumplimiento con el desarrollo del programa PEISOL de acuerdo a
lo establecido en la agenda. Se impartieron 7 temas en las diferentes Brigadas del Departamento de Petén,
capacitando a 156 personas elementos castrenses.

7

6. Se logro elaborar 8 informes mensuales consolidados de capacitaciones, con las actividades de

capacitacion de cada una de las 14 AMER del Departamento de Petén.

7. Se logro elaborar de 2 Guias de manejo de Aves de Engorde y Postura, para el manejo de 8 proyectos de
estas explotaciones de aves de Postura y Engorde.

8. Se logro brindar apoyo en Tres Mesas Agroclimaticas. Donde se obtuvo la informaciéon sobre las
perspectivas climaticas de los tres meses posteriores, con los cuales se implementaron las medidas de
prevencién y proteccién para los cultivos anuales y perennes ademas de los sistemas forestales.

9. Se logrd brindar apoyo en 8 Reuniones de COAPED. Se logra la integracion de las unidades y coordinar
actividades de beneficio institucional de los proyectos a realizar durante este periodo.

El presente informe describe lo actuado por el suscrito (a) en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el periodo de la contratacidn, y acorde a los términos de referencia de la misma.

.-::,-_-_'-.--.-T/_ 4/

Celular: 3035-0587

Se hace constar gue las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo que
autorizo a quién corresponda, para que procedan al tramite de pago de los honorarios correspondientes.

9
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